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วนัท่ี 6 เมษายน 2569 
เร่ือง    ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
เรียน    ท่านผูถื้อหุน้ของบริษัท ทีเอ็นกรุ๊ป คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
สิ่งทีส่่งมาด้วย   

1.  ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2568 
2.  ส าเนาแบบรายงานประจ าปีประกอบการรายงานของคณะกรรมการของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 
3.  ส าเนางบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ และงบกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทย่อยประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568

และรายงานการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 
4.  ขอ้มลูของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการครบก าหนดออกตามวาระและไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง

อีกวาระหน่ึง 
5. ขอ้มลูผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2569 
6.  ขอ้มลูกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้และนิยามกรรมการอิสระ 
7.  ส าเนาขอ้บงัคบัของบริษัทฯ เฉพาะส่วนท่ีเก่ียวกบั เรื่อง การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
8.  ค าชีแ้จงวิธีการลงทะเบียน การมอบฉนัทะ เอกสารและหลกัฐานส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์และการมอบฉนัทะ 
9.  หนงัสือมอบฉนัทะ 
10.  แผนท่ีส านกังานแห่งใหญ่ของบริษัท ทีเอ็นกรุ๊ป คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) (สถานท่ีจดัประชมุ) 

บริษัท ทีเอ็นกรุ๊ป คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอแจง้ใหท้ราบว่า คณะกรรมการของบริษัทฯ ไดม้ีมติท่ีประชมุคณะกรรมการของ
บริษัทฯ ครัง้ท่ี 1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวนัศุกรท่ี์ 27 กุมภาพนัธ ์2569 ใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ซึ่งจะจัดขึน้ในวันจันทรท์ี ่20 เมษายน 

2569 เวลา 17.00 น. - 20.00 น. โดยเป็นการจัดประชุมรูปแบบ Hybrid ณ ส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัทฯ ตัง้อยู่เลขท่ี 18/5 หมู่ท่ี 13 ซอยเพชรเกษม 
91 ต  าบลอ้อมน้อย อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร  (Physical Meeting) และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบ Microsoft Teams (Electronic 
Meeting) เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้
วาระที ่1 เร่ืองประธานฯ แจ้งเพ่ือทราบ 
วาระที ่2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที ่1/2568 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที ่24 เมษายน 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ครัง้ท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2568 และบริษัทฯ ได้จัดท าและน าส่ง

ส าเนารายงานการประชมุดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้ รายละเอียดปรากฎตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ย 1 
ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการของบริษัทฯ พิจารณาแลว้เห็นว่า รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2568 ไดม้ีการบนัทึกการประชุม

ไว้อย่างถูกต้องและครบถ้วน จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 พิจารณารบัรองรายงานการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2568  

การลงมติ: วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ท่ี 45 (1)  

วาระที ่3 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งฉบับท่ีแก้ไข) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) 

มาตรา 113 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ข้อ 46 (1) และข้อ 50 (2) ซึ่งก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีรบัทราบ
รายงานของคณะกรรมการของบริษัทฯ ท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทฯ ในรอบปีท่ีผ่านมา (“รายงานประจ าปี”) ภายใต ้หวัขอ้ 
8 หวัขอ้เรื่อง สรุปขอ้มลูทางการเงินส าหรบัปี 2568 และใหค้ณะกรรมการของบริษัทฯ จัดส่งรายงานประจ าปีดงักล่าวพรอ้ม
หนงัสือนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบ 
ทัง้นี ้คณะกรรมการของบริษัทฯ ไดจ้ัดท าและสรุปผลการด าเนินงานและการเปลี่ยนแปลงท่ีส าคัญของบริษัทฯ ซึ่งเกิดขึน้ใน
ระหว่างรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยรายละเอียดจะปรากฎตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ย 2 
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ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการของบริษัทฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอรายงานของคณะกรรมการของบริษัทฯ เก่ียวกับผลการด าเนินงาน
และการเปลี่ยนแปลงท่ีส าคญัซึ่งเกิดขึน้ในระหว่างรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2569 รบัทราบ 

การลงมติ: วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง  
วาระที ่4 เร่ืองเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
วาระที ่4.1 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 

สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 112 และ มาตรา 113 ประกอบกบัขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 46 ขอ้ 47 

ขอ้ 49 และขอ้ 50 (1) ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการของบริษัทฯ ตอ้งจัดท างบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประกอบ
กับ งบกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และรายงานการสอบบญัชี
ของผูส้อบบญัชี ซึ่ง (1) ไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ซึ่งเป็นผูส้อบ
บัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ (2) ได้รบัการพิจารณาสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ ณ ท่ีประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบครัง้ที่ 1/2569 ซึ่งประชมุ ณ วนัศกุรท่ี์ 27 กุมภาพนัธ ์2569 และ (3) ไดร้บัการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ของบริษัทฯ ณ ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครัง้ท่ี 1/2569 ซึ่งประชุม ณ วันศุกรท่ี์ 27 กุมภาพันธ์ 2569 แล้ว ก่อน
น าเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ 
คณะกรรมการของบริษัทฯ ไดน้ าส่งงบฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประกอบกับงบกระแสเงินสดของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย ประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 และรายงานการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ย 3  

ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการของบริษัทฯ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน งบ
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประกอบกับงบกระแสเงินสด ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตของบริษัทฯ และผ่านการสอบทานโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการของบริษัทฯ แลว้ โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอขา้งตน้ 

การลงมติ: วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ท่ี 45 (1)  

วาระที ่4.2 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมัติจ่ายปันผลส าหรับ ผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 116 และขอ้บังคบัของบริษัทฯ ขอ้ 46 และ ขอ้ 55 ก าหนดใหบ้ริษัทฯ 

ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 (หา้) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดขาดทุน
สะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ในปัจจุบนันัน้ 
บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนทัง้สิน้ 610,000,000 (หกรอ้ยสิบลา้น) บาท แบ่งเป็นทุนท่ีออกและช าระแลว้ 610,000,000 (หกรอ้ย
สิบลา้น) บาท และมีทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน 61,000,000 (หกสิบเอ็ดลา้น) บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 10.0 (สิบจุด
ศูนย)์ ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ซึ่งครบรอ้ยละ 10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เช่นนี ้เมื่อบริษัทฯ มีผลการ
ด าเนินงานของรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 เป็นก าไรจ านวน 88,291,565 (แปดสิบแปดลา้นสองแสน
เก้าหมื่นหน่ึงพนัหา้รอ้ยหกสิบหา้) บาท ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ จึงงดจัดสรรก าไรสทุธิเป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย เนื่องจากบริษัทไดต้ัง้ทนุส ารองตามกฎหมายครบแลว้ 
นอกจากนี ้ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 54 ก าหนดหา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจาก
เงินประเภทอื่นนอกจากปันผลจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษัทฯ ยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ไม่ใหจ้่ายเงินปันผลใด ๆ โดยในการ
จ่ายเงินปันผลนัน้ใหจ้่ายเงินปันผลตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน โดยบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยค านึงถึง
ผลประกอบการและผลตอบแทนของผู้ถือหุ้นในระยะยาวเป็นส าคัญ ทั้งนี ้ การจ่ายเงินปันผลข้างต้นจะพิจารณาจาก               
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ โดยขึน้อยู่กับกระแสเงินสดสุทธิ ก าไรสะสม  ฐานะการเงิน ผลการด าเนินงานและ
แผนการลงทุนในโครงการต่าง ๆ ของบริษัทฯ ในแต่ละปี รวมถึงความจ าเป็นความเหมาะสม และข้อพิจารณาอื่น ๆ ใน
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อนาคต เพื่อก่อใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุดต่อบริษัทฯ และผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผล
ประจ าปี 2568 สรุปไดด้งันี ้

รายละเอียดการจ่ายปันผล 
 

ปี 2568  
(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2567 

ก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (ณ 31 ธันวาคม 2568) (บาท) 88,291,565  83,535,839 

จ านวนเงินปันผลจ่ายต่อหุน้                                                   (บาท : หุน้) 0.14756 0.13621 

จ านวนหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผล  (หุน้)  881,000,000  881,000,000 
(ในปี 2567 บริษัทไดมี้การ
ปรบัเปลี่ยนมลูค่าทีต่ราไว้
จาก 1,000 บาท เป็น 0.50 

บาท) 

จ านวนเงินปันผลจ่าย (บาท)  130,000,000 120,000,000 

ก าไรสะสม-ที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 (บาท)  441,146,064 463,684,150 

จ านวนเงินปันผลระหว่างกาล (ก าไรสะสม) ครัง้ที่ 1  
ที่จ่ายในปี 2567 (งบเฉพาะกิจการ  ณ 31 มีนาคม 2567: มติ
คณะกรรมการ 19 มิ.ย. 67) 

(บาท) 0 50,000,000 

รวมจ านวนเงินปันผลจา่ยทัง้สิน้  (บาท) 130,000,000 170,000,000 

การจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย 

 

0         16,950,000 
(ปัจจบุนั บริษัทฯ มีทนุส ารอง
ตามกฎหมายก่อนจดัสรรเป็น

จ านวน 44,050,000 บาท  
หรือคิดเป็นรอ้ยละ 7.2  
ของทนุจดทะเบียน*) 

หมายเหต:ุ *ทนุส ารองจะคิด
เป็นรอ้ยละ 10 ภายหลงัจาก
ที่วาระนีไ้ดร้บัการอนมุตัิแลว้ 

สดัสว่นการจ่ายเงินปันผลจ่ายเปรียบเทียบกบัก าไรสทุธิ (%) 147% 204% 

วนัที่บริษัทจ่ายเงินปันผล 
 

21 เมษายน 2569 25 เมษายน 2568 

ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการของบริษัทฯ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมตัิการงดจดัสรรก าไรสทุธิ
เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมตัิจ่ายปันผลส าหรบัผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.14756 (ศูนย์
จดุหน่ึงสี่เจ็ดหา้หก) บาท รวมเป็นเงิน 130,000,000 (หน่ึงรอ้ยสามสิบลา้น) บาท 

การลงมติ: วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ท่ี 45 (1)  

 
วาระที ่4.3 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ ประจ าปี 2569 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 70 และมาตรา 71 ประกอบกบัขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 20 ก าหนดให้

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวน 1 (หน่ึง) ใน 3 (สาม) 
จ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็น 3 (สาม) ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกับ
ส่วน 1 (หน่ึง) ใน 3 (สาม) ทั้งนี ้ กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รบัเลือกให้กลับเข้ามารบัต าแหน่งอีกได้ กรรมการท่ี
จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง  ๆ 
ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง  
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 ปัจจุบนั บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิน้ 7 (เจ็ด) ท่าน และในปีนี ้มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ (โดยวิธีการจับ
ฉลาก) จ านวน 3 (สาม) ท่าน ไดแ้ก ่

ชื่อ ต าแหน่ง 
(1) นายชาคริต ทีปกรสขุเกษม รองประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
(2) นายกิจจา จึงสวนันทน ์ กรรมการบริษัท 

(3) นางสาวรชันิดา ตียวณิชย ์ กรรมการบริษัท 
อน่ึง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการของบริษัทฯ  จึงไดด้  าเนินการตามหลกัเกณฑก์าร
สรรหากรรมการของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากความเหมาะสม คุณสมบัติ คุณวุฒิ ประสบการณ์ ทักษะ ความเชี่ยวชาญใน
วิชาชีพ รวมถึงองคป์ระกอบของจ านวนกรรมการทัง้หมดของบริษัทฯ ตลอดจนประสิทธิภาพและผลการปฏิบตัิงานในฐานะ
กรรมการของบริษัทฯ ในช่วงที่ผ่านมาอย่างรอบคอบและระมดัระวงัแลว้เห็นว่า กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 
3 (สาม) ท่าน เป็นผู้ท่ีได้รับการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ ก าหนด ตลอดจนเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนและ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงในช่วงที่ผ่านมากรรมการทกุท่านปฏิบตัิหนา้ท่ีกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี และ
มีประสิทธิภาพ 
นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการของบริษัทฯ ไดพ้ิจารณาเพิ่มเติมถึงคุณสมบตัิ 
และการปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการอิสระของ  นายชาคริต ทีปกรสุขเกษม และมีความเห็นว่า นายชาคริต ทีปกรสุขเกษม 
มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระครบถ้วนตามประกาศ และหลักเกณฑ์ดังกล่าว อีกทั้งยังมีประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านอันเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ อย่างยิ่ง ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็น และให้
ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ เก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 
อน่ึง เนื่องจากการเสนอบคุคลด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในครัง้นี ้เป็นการเสนอแต่งตัง้กรรมการรายเดิมเพื่อให้
ด  ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระ เช่นนี ้บริษัทฯ จึงได้ชีแ้จงและระบุรายละเอียดต่าง ๆ ของบุคคลผู้ท่ีได้รบัการเสนอชื่อ  
แต่ละท่าน รวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง (1) ประวตัิ วฒุิการศกึษา และ ประสบการณท์ างาน (2) สดัส่วนการถือหุน้ในบริษัทฯ (3) 
จ านวนวาระหรือจ านวนปีท่ีกรรมการรายดงักล่าวเคยด ารงต าแหน่งในบริษัทฯ (4) จ านวนครัง้หรือสดัส่วนการเขา้ร่วมประชุม
คณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในรอบปีท่ีผ่านมา (5) รายละเอียดอื่นใดของกรรมการทัง้ 3 (สาม) ท่านดงักล่าว ตามสิ่งท่ีส่ง
มาดว้ย 4 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียได้พิจารณากลั่นกรองโดยผ่านกระบวนการพิจารณาและ
กลั่นกรองอย่างรอบคอบ จากท่ีประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2569 ซึ่งประชมุ ณ วนัองัคาร
ท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2569 ประกอบกับไดร้บัการพิจารณาเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครัง้ท่ี 1/2569 ซึ่ง
ประชุม ณ วนัศกุรท่ี์ 27 กมุภาพนัธ ์2569 แลว้ เห็นว่ากรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 (สาม) ท่านดงักล่าว มี
คณุสมบตัิครบถว้น และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 
2569 พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 (สาม) ท่าน ดงัมี
รายนามต่อไปนี ้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ต่อไปอีกวาระหน่ึง ตามรายช่ือดงันี ้

ชื่อ ต าแหน่ง 
(1) นายชาคริต ทีปกรสขุเกษม รองประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

(2) นายกิจจา จึงสวนันทน ์ กรรมการบริษัท 

(3) นางสาวรชันิดา ตียวณิชย ์ กรรมการบริษัท 
โดยภายหลงัจากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 มีมติอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีก
วาระหน่ึงแลว้ คณะกรรมการของบริษัทฯ  จะมีจ านวน 7 (เจ็ด) คน ดงันี ้

1. นายกิตติ จึงสวนนัทน ์
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2. นายกิจจา จึงสวนนัทน ์ 
3. นางสาวพิมพร จึงสวนนัทน ์ 
4. นางสาวรชันิดา ตียวณิชย ์ 
5. นางชนญัญารกัษ์ เพ็ชรร์ตัน ์ 
6. นายชาคริต ทีปกรสขุเกษม  
7. นายชนตัถ ์สรไกรกิติกลู  

การลงมติ: วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นับผู้ท่ีงดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน  ทั้งนี ้การลงมติในวาระนีจ้ะเป็นการลงคะแนนเสียงให้กรรมการเป็น
รายบคุคล ตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ท่ี 45 (1) และขอ้ 19 (2)  

วาระที ่4.4 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯขอ้ 46 และ ขอ้ 25 ก าหนดใหก้รรมการของ

บริษัทฯ มีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจาก บริษัทฯ ในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลักษณะอื่น ซึ่งหลกัเกณฑก์ารพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ไดร้บัการเสนอจากคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ท่ีมีการพิจารณาค่าตอบแทนให้สอดคล้องกับหน้าท่ี ความรับผิดชอบ และผลการ
ปฏิบตัิงานมาเป็นเกณฑใ์นการพิจารณา  
ทั้งนี ้ค่าตอบแทนท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ จะไดน้ั้น ไดร้บัการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งได้
ประชุม ณ ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครัง้ท่ี 1/2569 ณ วนัศุกรท่ี์ 27 กุมภาพันธ ์2569 โดยผ่านการกลั่นกรองจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งไดป้ระชุม ณ ท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ครัง้ท่ี 1/2569 ณ วนัองัคารท่ี 24 กุมภาพนัธ ์2569 โดยก าหนดอตัราค่าตอบแทนปี 2569 เท่ากับปี 2568 ตามอตัราท่ีปรากฏ
ในตาราง ดงัต่อไปนี ้
 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการแยกตามรายคณะ ปี 2568 ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) 
(บาท/คน/คร้ัง) ประธานกรรมการ กรรมการ ประธานกรรมการ กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท 25,000 20,000 25,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 15,000 10,000 15,000 10,000 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและความยั่งยืน 15,000 10,000 15,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 15,000 10,000 15,000 10,000 

คณะกรรมการบริหาร ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ค่าตอบแทนอื่น ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ทัง้นี ้กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร ไม่รบัค่าตอบแทนค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชดุย่อย  
การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการท่ีระบุไว้ข้างต้น ให้มีผลตั้งแต่วันท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  และในรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ไดม้ีการจ่ายค่าตอบแทนรูปแบบค่าเบีย้ประชุมรวมของคณะกรรมการชุดต่างๆ 
รวมเป็นจ านวนเงิน 570,000 (หา้แสนเจ็ดหมื่น) บาท  

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการของบริษัทฯ เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
คณะกรรมการของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 ตามท่ีเสนอ ซึ่งเป็นจ านวนท่ีมีความเหมาะสมเมื่อเทียบกับผลประกอบการของ
บริษัทฯ  
อน่ึง การก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 ไดผ้่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งไดป้ระชมุ ณ ท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัองัคาร 



 

หนา้ 6 จาก 7 
 

24 กุมภาพันธ์ 2569 และได้รบัการพิจารณาเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งได้ประชุม  ณ ท่ีประชุม
คณะกรรมการของบริษัทฯ ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัศกุรท่ี์ 27 กมุภาพนัธ ์2569 แลว้ 

การลงมติ: วาระนีจ้ะต้องได้รบัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2/3 (สองในสาม) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุ โดยนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 25 

วาระที ่4.5 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 46  ซึ่งก าหนดใหท่ี้ประชุม

สามัญผูถื้อหุน้เลือกตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปีในการเลือกตั้งผูส้อบบัญชีจะ
เลือกตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้  
คณะกรรมการตรวจสอบจึงไดพ้ิจารณาคัดเลือกผูส้อบบัญชีประจ าปี 2569 ณ ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครัง้ท่ี 
1/2569 เมื่อวันศุกรท่ี์ 27 กุมภาพันธ์ 2569 และเสนอให้คณะกรรมการของบริษัทฯ ทั้งนี ้ คณะกรรมการของบริษัทฯ ได้
พิจารณาเห็นชอบ ณ ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครัง้ท่ี 1/2569 เมื่อวันศุกรท่ี์ 27 กุมภาพันธ์ 2569 ให้เสนอต่อท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผูส้อบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 
(“KPMG”) เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 จ านวน 4 (สี่) ราย ไดแ้ก่ 

ชื่อ-สกุล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที่ 
จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัทฯ 
(1) นางสาวสาวิตรี องคส์ิริมีมงคล 10449 2 ปี 

(2) นางมญัชภุา สิงหส์ขุสวสัด์ิ 6112 - 

(3) นางสาวนารีวรรณ ชยับนัทดั 9219 - 

(4) นางสาวสลิลรตัน ์หาสะรตันะ 11125 - 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได้ KPMG จะจัดใหผู้ส้อบบญัชีรบัอนญุาตท่านอื่นใน
สงักัดของ KPMG เป็นผูป้ฏิบตัิหนา้ท่ีผูส้อบบญัชีแทน ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีรายชื่อขา้งตน้ไม่มีความสมัพนัธแ์ละไม่มีส่วนไดเ้สีย
กับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ผูบ้ริหาร  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว ในลกัษณะท่ีจะมีผลกระทบ  ต่อ
การปฏิบตัิหนา้ท่ีอย่างเป็นอิสระ และ มีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 
โดยรายละเอียดประวตัิของผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2569 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 5 และเสนอท่ีประชุมพิจารณา
ค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งเป็นอัตราท่ีต ่ากว่าปี 2568 ทั้งนี ้เน่ืองจากคณะกรรมการของ
บริษัทฯ มีหนา้ท่ีท่ีจะตอ้งดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงินใหไ้ดท้นัตามก าหนดระยะเวลา เช่นนี ้บริษัทย่อยของบริษัทฯ จึงได้
ใชส้  านกังานผูส้อบบญัชีเดียวกนั 

รายการค่าสอบบัญชี 
2569 

(ปีทีเ่สนอ) 
2568 

เพ่ิมขึน้ 
(ลดลง) 

% 

ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 
    

• ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 2,650,000 2,300,000 350,000 15.2% 

• ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส (จ านวน 3 ไตรมาส) - 1,350,000 (1,350,000) -100% 

รวมทัง้สิน้ 2,650,000 3,650,000 (1,000,000) -27.4% 

ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย และบริษัทร่วม         
1. บริษัท เอ็นโวเท็ค เอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั 520,000 695,000 (175,000) -25.2% 

2. บริษัท เจ-วอช ซิสเต็ม จ ากดั 300,000 370,000 (70,000) -18.9% 
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รายการค่าสอบบัญชี 
2569 

(ปีทีเ่สนอ) 
2568 

เพ่ิมขึน้ 
(ลดลง) 

% 

3. บริษัท วอลเตอร ์เวนติเลชั่น จ ากัด 410,000 565,000 (155,000) -27.4% 

4. บริษัท ทีเอ็น ป๊ัมส ์โซลชูั่น จ ากดั - 230,000 (230,000) -100% 

5. บริษัท เคเจทีเอ็น เอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั 370,000 480,000 (110,000) -22.9% 
รวมทัง้สิน้ 1,600,000 2,340,000 (740,000) -31.6% 
รวมค่าบริการทัง้กลุ่มบริษัท 4,250,000 5,990,000 (1,740,000) -29.0% 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและเห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก KPMG จ านวน 4 (สี่) ราย ไดแ้ก่ 

ชื่อ-สกุล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที่ 

จ านวนปีทีเ่ป็น
ผู้สอบบัญชีของ

บริษัทฯ 
(1) นางสาวสาวิตรี องคส์ิริมีมงคล 10449 2 ปี 

(2) นางมญัชภุา สิงหส์ขุสวสัดิ์ 6112 - 

(3) นางสาวนารีวรรณ ชยับนัทดั 9219 - 

(4) นางสาวสลิลรตัน ์หาสะรตันะ 11125 - 

การลงมติ: วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนนตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ท่ี 45 (1) 

 
วาระที ่5 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: การพิจารณาเรื่องอื่นๆ นั้น บริษัทไม่มีเรื่องเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณา อย่างไรก็ดี ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 

105 วรรคสอง ก าหนดไวว่้า “ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 (หน่ึง) ใน 3 (สาม) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทัง้หมด จะขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุอีกก็ได”้  

ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการของบริษัทฯ ใหค้วามส าคญัในการจดัประชุมผูถื้อหุน้ จึงเห็นสมควรบรรจุวาระนี ้เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซึ่ง
ประสงคจ์ะใหม้ีการพิจารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ ก าหนดไวก้็ได ้

 
จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้โดยพรอ้มเพรียง

กัน หากผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง โปรดมอบฉันทะใหก้ับบุคคลอื่นหรือใหก้รรมการอิสระของบริษัทเป็นผู้เขา้ร่วมประชุมและออก
เสียงลงคะแนนในการประชมุครัง้นีไ้ดต้ามแบบและวิธีการตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 6, 7 และ 9 ของหนงัสือเชิญฉบบันี ้ 

 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
บริษัท ทีเอ็นกรุ๊ป คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

 
 

(นางชนญัญารกัษ์ เพ็ชรร์ตัน)์ 
ประธานกรรมการบริษัท 


